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Nr. D3£ /14.02.2024

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)  Spitalul Orasenesc Huedin, cu sediul in Huedin, strada Spitalului nr. 42, judctul Cluj.
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*:_executie

2. Denumirea postului: muncitor calificat IV in meseria fochist - 1 post vacant, pe perioada
nedeterminata, in cadrul Serviciului Achizitii Publice — Tehnic si muncitori

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: studii medii

4. Scopul principal al postului: sd cunoasca bine instalatia de cazane si deservirea ei corecti
urmdrind continuu functionarea normala atét a centralei care utilizeazi combustibil lichid cat si a
centralei din ambulatoriul de specialitate care functioneazi pe gaze naturale;

Comunicare eficienta, planificare, organizare, capacitate de a lucra independent cit si in echipa,
capacitate de asumare a responsabilitatilor, adaptabilitate

5. Numarul de posturi: 1

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflatc in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de s@natate corespunzitoare, eliberata de cétre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa c¢a nu s-au comis infractiuni previazute
laart. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si



pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicad sau privata
a clrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Taxa concurs 50 lei

Dosarele de concurs se depun la (adresa): Spitalul Orasenesc Huedin, str. Spitalului Nr. 42, Jud.
Cluj, Serviciul RUNOS, tel. 0264351815, int.228, persoana de contact, personal RUNOS, email:
secretariat@spitalulhuedin.ro

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 28.02.2024, ora 13.00, la sediul
institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare. si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetifenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specilice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatda la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:



1.Studii de specialitate**: studii medii

2. Perfectionari (specializari): Instructaj anual privind autorizarea In meseria de fochist

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: sa cunoasca bine instalatia de cazane si deservirea ei
corectd urmarind continuu functionarea normald atat a centralei care utilizeazi combustibil lichid
cat si a centralei din ambulatoriul de specialitate care functioneaza pe gaze naturale;

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): autorizatie I.S.C.L.R.
7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitditi si aptitudini
manageriale): .........= .c......

8. Vechimea : nu este cazul

* Functie de executie sau de conducere.

** I cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de
absolvire sau diploma de bacalaureat).

*** Se va specifica obfinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupd caz.

*#%% Doar in cazul functiilor de conducere.

kkxk* Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o altd persoand in situatia in care salariatul
se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atribufiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru
incapacitate de muncd, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica
atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupd caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

D.) Bibliografie si tematica:
Afisate pe site-ul unitatii www.spitalulhuedin.ro

E.) Calendarul de desfiasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 28.02.2024, ora 13.00. la
sediul institutiei;

- selectia dosarelor 29.02.2024 ora 9.00; afisare rezultate 29.02.2024, ora 14.00, la sediul institutiei
si pe pagina de internet

- termen contestare selectie dosare 01.03.2024 ora 9.00; afisare rezultate contestatie 01.03.2024,
ora 14.00, la sediul institutiei si pe pagina de internet

- proba scrisa in data de 07.03.2024, ora 9.00, la sediul institutiei
- afigsarea rezultatelor de la proba scrisd: 07.03.2024, ora 14.00 la sediul institutiei si pe pagina

de internet
- termen contestare proba scrisa 08.03.2024, ora 14.00; afisare rezultate contestatie 08.03.2024

ora 16.00 la sediul institutiei si pe pagina de internet

- proba practicd in data de 11.03.2024, ora 9.00; la sediul institutiei

- afisarea rezultatelor de la proba practica: 11.03.2024, ora 14.00 la sediul institutiei si pe
pagina de internet

- termen contestare proba practica, 12.03.2024 ora 14.00; afisare rezultat contestatic
12.03.2024 ora 16.00 la sediul institutiei si pe pagina de internet



- proba interviu in data de 13.03.2024 , ora 9.00, la sediul institutiei.
- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 13.03.2024, ora 14.00
- termen contestare interviu, 14.03.2024 ora 14.00; afisare rezultat contestatie 14.03.2024 ora

16.00 la sediul institutiei si pe pagina de internet
Afisarea rezultatelor finale in data de: 14.03.2024, ora 16.00, pe pagina de internet al
Spitalului Orasenesc Huedin, www.spitalulhuedin.ro, telefon: 0264351815, int. 228

Sef Serviciy RUNOS,
Ec. Mudure Lugia Marcela




