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CONDITII DE INSCRIERE SI DESFASURARE A CONCURSULUI/EXAMENULUI
PENTRU POSTUL DE DIRECTOR MEDICAL

Conform Ord.95412O77

I. Conditii de inscriere

Criteriile specifice sunt urmatoarele:
1. sunt absolvenli de invAlamant universitar de lungd dwatd, cu diplomd de licen{d sau

echivalenttr in domeniul medicind, specializarea medicinS;
2. sunt confirmali cel putin medic specialist;
3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respecdva;

Dosarul de inscriere h concurs trebuie sI confinl urmltoarele documentel
a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) copie de pe diploma de licenld sau de absolvire, dupd caz;
d) copie de pe certificatul de medic specialist;
e) curriculum vitae;
f) adeverinta care atestA vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupd caz;
g) cazierul judiciar;
h) declaralia pe propria rdspundere ci nu a desfd5urat activitili de polilie politici" ata cum este
definiti prin lege;
i) adeverinld medicalE care sA ateste starea de senetate corespunz6toare, eliberat6 cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidarului sau de cdtre
unitiilile sanitare abilitate;
j) proiectul de specialitate;
k) chitanta de plata a sumei de participare la concurs in suma de 200 lei.

@

Criteriile generale sunt urmatoarele:
a) au domiciliul stabil in Rominia;
b) nu au fost condamnati definitiv pentru sivArgirea unei infracliuni contra umanitelii, contra

statului ori contra autoritilii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infEptuirea
justiliei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracliuni sdvirgite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea funqiei, cu excep{ia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

c) au o stare de senetate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatii pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit?i1ile sanitare abilitate;
d) nu au v6rsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.



Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cu cel pulin 5 zile lucritoare
inainte de data sustinerii concursului.

Copiile de pe actele prcvezute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, care se

certifica pentru conformitate cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.
Candidalii al ciror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestalie in cel mult 24 de

ore de la data comunicirii rezultatului verificirii. Contestalia se soluJioneazi in termen de 24 de
ore de la data depunerii de cdtre comisia de solulionare a contestatiilor.

II, I)esfasurarea concursului/examenului cuprinde urmatoarele probe de evaluare:
ConcursuVexamenul cuprinde urmAtoarele probe de evaluare:

a) test-grild./lucrare scrisa de verificare a cunogtinlelor din legislatia specifice postului;
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o temi din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de seleclie.

Probele de evaluare se noteazi cu note de la 1 la 10.

Testul-grild/Lucrarea scrisd de verificare a cunogtinlelor se deslE5oard pe duata a cel
mult 3 ore.

Testul-grila./Subiectele pentru lucrarea scrisA se elaboreazd de cdtre comisia de concurs,
pe baza bibliografiei pentru concurs, in ziua probei.

Persoanele care au participat la elaborarea testului-grila,/subiectelor pentru lucrarea scrisd

nu plrasesc inciperea pdnd la inceperea probei.
Candidalii i;i aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de

concurs, prin publicalia de concurs, gi il depun odatd cu inscrierea la concurs.
Proiectul de specialitate trebuie si fie realizat individual de cltre candidat, sd rezolve

problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14 gi trebuie sd fie depus la inscriere.

Evaluarea gi sus{inerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de
concurs/examen.

in urma sustinerii orale a proiectului de specialitate, evaluirii conlinutului qi a

r[spunsurilor date la intrebirile comisiei de concurs, fiecare membru al comisiei acordd cdte o
not6. Nota finald, cu dou5 zecimale, este media notelor acordate de fiecare membru al comisiei
de concurs.

Pentru a fi declarali admigi, candidalii trebuie si oblini in cadrul concursului./examenului
media finali cel puJin 7,00, iat la hecare probd minimum nota 6,00. Media finald a fiecdrui
candidat se calculeazd cu doud zecimale, ca medie aritmetice a notelor oblinute la probele de
evaluare.

Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabilegte, in ordinea descrescdtoare a

mediilor, candidatul admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candida$lor se face pe

baza mediei oblinute la testul-grild/lucrarea scrisd de verificare a cunostinlelor, iar la menlinerea
egalitiilii, pe baza notei oblinute la interviul de seleclie.

Candidalii au dreptul sA conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia
interviului de seleclie, in termen de 24 de ore de la data afigirii. Contestatia se soluJioneazd de

comisia de solulionare a contestaliilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul
comisiei de concurs/examen.



III. BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPARXA FUNCTIEI DE DIRECTOR MEDICAL

A. Din domeniut LEGISLATIEI:
l. Legea w. 9512006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare, Titlul VII;

2. Ord. nr. l.0681627l2l2lprivind aprobarea Normel lo de aplicare in arluJ 2021 a
HotirArii Guvemului w. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru
care reglementeazd condiliile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor gi dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurlri sociale de
sAnatate pentru anii 2021-2022

3. Ord. nr. 1.782/57 612006 privind inregistrarea qi raportarea statistici a pacienlilor care prtmesc
servicii medicale in regim de spitalizare continua $i spitalizare de zi, cu modificarile si

completarile ulterioare

4. Ord. M.S.nr. 104312010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea

bugetului de venituri gi cheltuieli al spitalului public;

6. Legea nr. 4612003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ord. M.S. nr. 91412006 pentru aprobarea normelor privind condiliile pe care trebuie sd le
indeplineasc6 un spital in vederea oblinerii autorizaliei sanitare de finclionare, cu modificarile si

completarile ulterioare

8. Ord. MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor associate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modiflcarile si completarile
ulterioare

9. Ord. M.S. rlr. 92112006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public, cu modiflcarile si completarile ulterioare

10. Ord. M.S. nr. 863/2004 pentru aprobarea atribuliilor qi competentelor consiliului medical al
spitalelor

11. Ord. 150212016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etrc care

firnctioneaza in cadrul spitalelor publice

12. Legea 18512017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate, cu modiflcarile si

completarile ulterioare

13.Ord. nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestronarea
degeurilor rezultate din activitlli medicale gi a Metodolosiei de culegere a datelor pentru baza
nalionala de date privind degeurile rezultate din activitlli medicale

14. Ord. nr. 1.312125012020 privind organizxea gi funclionarea structurii de management al
calitilii serviciilor de sdndtate in cadrul unitdlilor sanitare cu paturi gi serviciilor de ambulanp, in
procesul de implementare a sistemului de management al caliElii serviciilor de sdndtate qi
sigurantei pacientului

5. Legea nr. 5312003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;



15. Ord. nr. 1.091 din 7 septembrie 2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic

16. Ord. m. 39 din 16 ianuarie 2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al
spitalului

B. In domeniul MANAGEMENTULUI SANITAR:

l. Scoala Nationale de Sanatate Publica si Management Sanitar Managementul Spitalului -
editura Public H.Press, 2006 Bucuresti;
2. Nicolescu O ., Verboncu I. - Fundamentele Managementului Organizatiei ( Editura Tribuna
Economica 2001) ;
3. Popa I . - Managemenet General ( Editura ASI 2005);

IV. TEME CADRU - pentru proiectul de specialitate
1 . Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului
2. Imbunatatireamanagementuiui resurselor umane
3. Evaluarea serviciilor de sanatate fumizate de spital
4. Analiza situatiei economico - fmanciare a spitalului
5. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii
6. Strategia managementului in domeniul achizitiilor
7. Strategia managementului in activitatea de investitii
8. Fundamentarea bugetului de venituri si chelruieli

spitalului
in vederea eficientizarii activitatii

V. STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT
A) Descrierea situatiei actuale a spitalului;
B) Analiza SOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, opoffunitati si amenintari;
C) Identifi carea problemelor criticel
D) Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;
E) Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata;

l. Scop;
2. Obiective indicatori;
3. Activitati; a) definire;

b) incadrare in timp- graphic Gantt;
c) resure necesare umane, materiale, financiare;
d) responsabilitati

4. Rezultate asteptate
5. Monitorizare - indicatori;
6. Evaluare - indicatori;

Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de
concurs, prin publicatia de concurs, si il depun odata cu inscrierea la concurs.

Proiectul de specialitate trebuie sa fre rcalizat individual de catre candidat, sa resolve
problemele solicitate intr-un volum de maximum 8 - l0 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.

Evaluarea si sustinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de concurs /
examen.



CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI/EXAMENULUI

09.06.2022, ora 10.00

09.06.2022, ora 14.00
10.06.2022, ora 14.00
14.06.2022, ora 10.00

16.06.2022, ora 9.00
16.06.2022, ora 13.00
16.06.2022, ora 15.00

1'7.06.2022, ora 10.00
17.06.2022
20.06.2022, ora 10.00

- etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor
stabilite in anunt, etapa eliminatorie
- afisarea rezultatelor, sediul unitatii si pagina de intemet a unitatii
- depunerea evenfualelor contestatii la rezultatul selectiei dosarelor
- rezultatul contestatiilor

- rezultatul final al concursului/examenului
- depunerea eventualelor contestati i

- rezultatul contestatiilor
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- testul - grila,/lucrare scrisa de verificate a cunostintelor
- sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate
- interviul de selectie


