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ANUNT CONCURS

In baza HG 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant, Ordinul 1470/2011
pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar cat si a
Hotararii Consiliului Local Huedin cu nr. 153/28.10.2019, Spitalul Orasenesc Huedin
organizeaza concurs/examen pentru ocuparea unui post vacant cu norma intreaga perioada
nedeterminata:

- 1 post de subinginer I, studii de scurta durata, perioada nedeterminata,
norma intreaga in cadrul Serviciului Achizitii Publice — Compartiment
Tehnic

Bibliografia de concurs pentru postul de subinginer I:

1. Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 (**republicatda**) privind autorizarea executdrii lucrarilor de

constructii

Normele metodologice de aplicare a Legii 50/1991 aprobate prin Ordinul nr. 1430/2005

Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 (*republicata*) privind calitatea in constructii

Hotararea nr. 273 din 14 iunie 1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia

constructiilor

5. Hotararea nr. 28 din 9 ianuarie 2008 privind aprobarea continutului-cadru al documentatiei
tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a structurii §i metodologiei de
elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si lucréri de interventii

6. Hotararea nr. 766 din 21 noiembrie 1997 pentru aprobarea unor regulamente privind
calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ordinul nr. 59 din 2 august 2013 pentru aprobarea Regulamentului privind racordarea
utilizatorilor la refelele electrice de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare

8. Legea 98/2016 privind achizitiile publice, Sectiunea a 4-a, Sectiunea a 5-a, Sectiunea a 6-a,
cu modificarile si completarile ulterioare

9. Legea nr. 64/2008 privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune,
instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil,

10. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor,

11. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,

12. Legea nr. 53/2003, Codul Muncii — capitolul II Raspunderea disciplinara cu modificarile si
completarile ultericare

13. Cunostinte de operare pe calculator Microsoft Word si Microsoft Excel
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Conditii generale de participare:

a) are cetdfenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;




b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedica Infiptuirea
justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice de participare:

- Diploma de absolvire a invatamantului superior de scurta durata — Universitate
Tehnica, copie si original
- Autorizare ISCIR si RSVTI, copie si original

Dosarul de concurs:
Cerere inscriere concurs cu mentiunea postului pentru care candideaza
Dovada vechimii in functia de subinginer - 6 ani si 6 luni
Carte de identitate, copie si original
Certificat de nastere, copie si original
Cerificat casatorie (daca este cazul), copie si original
Curriculum vitae,
Cazierul judiciar
Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie si original;
Adeverinta care atesta starea de sidnitate
Taxa de concurs: 100 lei.
Concursul va consta in :
- Proba scrisa
- Proba practica
- Interviu

Inscrieriile se fac la secretariatul unitatii intre orele 8.00 — 15.00 de luni pana
vineri, ultima zi de inscrieri este 19.01.2022 , ora 15.00.

Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul spitalului si la
avizierul unitatii in termen de trei zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor de concurs.

Concursul se va desfasura dupa cum urmeaza:

Proba scrisa va avea loc in data de 01.02.2022, ora 10.00
Proba practica va avea loc in data de 01.02.2022 ora 13.30
Interviul va avea loc in data de 01.02.2022, ora 15.00

Contestatiile privind rezultatul selectiei dosarelor, rezultatului probei scrise,
probei practice si a interviului se pot depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor,
rezultatului probei scrise, probei practice si a interviului se face prin afisare la avizierul unitatii si
pe pagina de internet a spitalului in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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