CONSILIUL LOCAL HUEDIN

SPITALUL ORASENESC HUEDIN
Huedin, str. Spitalului, nr. 42, jud. Cluj. cod: 405400
Telefon/fax 0264 351815, 0264 354175, cod fiscal: 4485618

E-mail : secretariat@spitalulhuedin.ro
Web: www.spitalulhuedin.ro
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ANUNT CONCURSURI

Nr.2670 din 26.04.2023

SPITALUL ORASENESC HUEDIN

organizeaza concurs, in conformitate cu prevederile Ord. MS nr. 166/2023
pentru ocuparca unor posturi vacante de medici si chimist, dupa cum urmeaza:

‘ Tip post/ Numar Nivel NORMA
SECTIA/COMP. Functia Specialitatea perioada posturi posturi
[ 1L — " S o R .
Cabinet Cardiologic - | Medic specialist Cardiologic Nedeterminata | Executic Thizi
| Ambulatoriu SR I o
Compartiment de Iipidemiologie Nedeterminata
Prevenire a Infectiilor | Medic specialist 1 Executie Th/zi
Asociate Asistentei
_ Medicale - i _ 2
[.aborator de Analize Medicina de Nedeterminata
___Medicale | Medic primar | laborator | | Executie Thizi |
Laborator de Analize Chimist Biochimic medicala | Nedeterminata
~ Medicale ~ specialist 1 Executie Th/zi

I. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a) formularul dc inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.2 la HG nr.1336/2022,
care sc gaseste atasat prezentului anunt si pe site-ul spitalului; (anexat, ancxa nr.2)

b) copia de pe diploma de licentd, certifiat de medic specialist in specialitatea postului;
¢) copic a certificatului de membru al organizatici profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din carc si rezulte cd nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. ¢) sau 1), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau c), respeetiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind
exercitarca profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarca, organizarca si func{ionarca
Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;
¢) acte doveditoare pentru calcularca punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin; (anexat, anexa nr.3)
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
o)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infrac{iuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoancle care au comis infraciiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarca Sistemului




National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invajdmant, sanatatc sau protectic sociala, precum si orice entitate
publici sau privat a cdrei activitate presupunc contactul direet cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitdi sau alte categorii de persoanc vulnerabile ori care presupune cxaminarea fizica sau
cvaluarea psihologica a unci persoanc;

h) adeverinid medicali care si ateste starca de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familic al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

j) copia certificatului de casatoric sau a altui document prin care s-a realizat schimbarca de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitac, model comun curopean.

Adeverinta care atestd starca de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitai, in situatia solicitdrii de adaptarc rezonabild, adeverinfa care atesta starca de sanatate
trebuic insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentele previzute la lit. d) si ) sunt valabile 3 luni i se depun la dosar in termen de
valabilitate

Copiile de pe actele previzute la b), ¢), i) si j). precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap (daca este cazul) sc prezintd insofite de documentele originale, in vederca
certificarii "conform cu originalul" ;

Taxa de inscriere la concurs este de 150 lei pentru medici si 100 lei pentru chimist, care se
achita la caseria unitatii.

I1. Conditii de participare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr.53/2003- Codul Muncii si cerintele specifice prevazute la art.542 alin(1) si
(2)din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

a) arc cetdjenia romana sau cetijenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic Iiuropean (SEE) sau cetafenia Confederatici Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris gi vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) arc o starc de sanitatc corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv condifiile de exercitare a profesiet;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitdii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra
infiptuirii justifici, infractiuni savérsite cu intentic care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarca functici contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatici in care
a intervenit reabilitarca;

g) nu cxceutd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisa exercitarca dreptului de a ocupa
functia, de a excrcita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirca infractiunii sau fajd dc accasta nu s-a luat masura de sigurana a interzicerii ocuparii unci
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarca Sistemului Nagional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru



aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarca si dezvoltarca carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- comunicare cficienta, planificarc, organizare, capacitatea de a lucra independent cat si in echipa,
capacitatca de asumare a responsabilitatilor, adaptabilitate

Cunostinte de operare pe caleulator:
- program informatic medical — foarte bine

Criterii specifice pentru postul de medic primar in specialitatea Medicina de laborator:
- 5 ani vechime ca medic specialist

Criterii specifice pentru postul de chimist specialist:
- 4 ani vechime ca specialist in domeniul sanitar

I11. Bibliografic/tematica:
Tematica si bibliografia sunt cele pentru concursul de ocupare post de medic/chimist, in
specialitatea medicala, afisate pe site-ul Ministerului Sanataii.

1V. Etapele concursului
Concursul pentru ocuparca posturilor vacante mentionate, constd in urmatoarele etape:
- sclectia dosarelor de inscriere (proba A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
cvaluarca activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba
D), prevazuta in ancxa nr.3 la ordin;
- proba scrisa (proba B);
- proba clinica sau practica (proba C).
Se pot prezenta la urmatoarea ctapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta;

V. Calendarul desfasuriirii concursului:
Proba scrisa va avea loc in perioada 22.05.2023 la ora 10.00

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs in termen la 10
zile lucratoare de la data afisarii anuntului, intre orele 9.00 — 15.00 la Serviciul RUNOS al spitalului,
respectiv pana in data de 11.05.2023 ora 15.00

' Data limitd pentru depuncrea dosarelor de inscriere 11.05.2023 ora 15.00
| Data afigirii rezultatclor sclectici dosarclor ol 12.05.2023 ora 15.00
Data limitd de depunere a contestagiilor privind rezultatul selectiel 15.05.2023 ora 15.00
dosarelor si calculul punctajului Anexei3 | | |
Data deslgurdrii si afisarii rezultatelor probei scrise 22.05.2023
' Data limitd de depuncre a contestatiilor pentru proba scrisd 23.05.2023
' Data desfasurarii si afisarii rezultatelor probei clinice/practice 24.05.2023
Data limitd de depunere a contestatiilor pentru proba 25.05.2023
 clinica/practica S
Data afisarii rezultatelor contestatiilor pentru proba clinica/practica 26.05.2023 ora 15.00

Comunicarea rezultatclor la contestatiile depuse se realizeaza in termen de maxim o zi
lucratoare de la data limita de depunere a acestora.

P¢ baza punctajelor obtinute, comisia de examinare va stabili ordinea candidatilor reusiti la
concurs.



Punctajul final se calculcaza ca medic aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si
proba clinica/practica.

Sunt declarati admisi candidatii carc au obtinut minim 50 de puncte la proba scrisa, respectiv
50 de puncte la proba clinica/practica, dupa caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un puncatj
de minim 50 de puncte, in urma calcularii mediei artimetice.

Rezultatele finale vor fi afisate in data de 26.05.2023 intre orcle 11.00-15.00 pe site-ul
spitalului: www.spitalulhuedin.ro la sectiunca “Anunt concurs”.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Orasenesc Huedin — tel.
0264351815, int.228, email: sccretariat@spitalulhuedin.ro

Sef Serviciu RUNOS,
Ec. Mudure Lucia Marcela

Manager,
Dr. Costin Viorica Adri




