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C. /\lribuliile pr)stutui:

l. I{cspcctd progralnuldc lucru $i isi pro3rantca:a conceditrlui dc odihni. respceiijndu,\i l(rifurnrfc.L2. I.'n*or.rul7i :rirlir.lllror:rrr.r,r.-t Jclr.Lru.cnrrrc"zaic.,Ji..,.;,;,;;l 
,

'l se prrzintir la scrvicitr cu dcplinir rrpacir.rre Je mrn!a pcnlru ".i'"i,ro-.lr.,i.;l la pjrarrcrirr d. cJlri.LCintp s i dc lahorator
{ l(cspoctiiordinea$idisciplinalaloculdernunci.l'olosclteintegral 

;i cumaxinrielicic.laiimpuld.nr.,r.as l(cspccli conlidenlialitalca Iuturor aspec!elor Ieg:lrc dc locul cle ,ni,n.,l irJit"r.rt dc nar.Jir RcL,\t()rr6. llcsl)ccti sccretul prolcsional 5i codLrl dc ctjctj ai asisrentulLri mcdlcal.7. \Lr Iiecnici o dccrnraric nubrici cu r.rtrire I. rocuJ dc,rLrnci liri.r afor..rLrr crntrLrct,rii.8. Sc vr ablinc dc l. oricc laplar crre ar purc:r rJLrce pr.rj!dicii i,,,r;,r,i"i fii,iuuc..le bunrrrlic mrreriirl:lrdin dolare
1)., trlictricazi co0trcluJ medical pcrio<1ic conli)t.rn frogrxmarri 5i norntclor in I iloarel0 l5i insufclte lr)atc proccdurilc/ p|otocoalelc insrrLrctiunile dc tu.,.,, .i ,"gi.,r,.:,,,irlL- l-rh, r.r,rulLr \L'fjlrll.ll i

ll. R,spundc dc jndcpllnirar rnitsurilor ,.lc conlldentixlitillc \; sccLlilalc ir Jrrc,)f. ;rr,r!:\iufi .,r \dr)cLtmenlei(rr:
lr 

::.lli:i]li 
la irnplcnrcnlarca prc!cdcrilor instruciiLrniior dc lucnr insccrorildcrcrr\trai.ir.rretil (ie(ti.i;:irirllcll\ rtiltaa:

!-1. Respccra nor,aclc dc pisrrarc si conscr'are a proriLrscror de raboral(rr cu clr[c ]Lrcrca_/iir
1.1. .,\rc ahiliratca de a opcr.a pc calculator .

l5 l)cntnr preluc'area (lalel.)r irl sislemul inli)nna1;c Lrtilirell/ai in \islenruj inlbrnrlrrre c.rntLrl fro iL ;i uurrrlapr trpric
16. Iil lilerzai sistc]ltrl iirlbnnalic (ni\clul dc acccs specil.ic lirjrclici)l? Lltclutnz' analiTc dc hemelolo!ic. utili/ca7ii si!terrul intirr.nraric. niuclul .lr ac..\ srL.. rlc lu.circi

'8 
l11ec1ucrl.i conttolul inlc,,rr de caliratc.la ar)rli-/clc penuu carc arL'.n,uf*ni.t.i 1..r.!irir.i, ic..\rri

19. Lstc rLrlolizai si iucrazc cu anaiizoarc[. din laboraior:
20. l,llcttictzi mcntcnallla iItcnri a cchipalnenfelor cu carc lucreuzi - :lnaliToarcle dr h.rnrlo.gjc (lirIal 'lilor
2l' Rc'li7ea/:1 c(Jriitcnia 5i dczirricclirr tre'sclorcc llrcru in conpirlimcnrLrl dc lLrcnr l:r \liir!jtr ,,il(,1 ,Jal..rrlsru ori de cill'or: cstc rrc,voic.
12. l:olose$te rrrctodclc si lchnicile rores]rLrnziitoarc Jc rnalizri - rcspccta frorcJLrrlic sn..iil.., (l( 0c[r.2J. IJrl..nrc\lc bulL.linclc dL. itnrli./i pcnlru anrlizr--lr cle hernatoloqic
:{. \ rl.dcr/j rE,,Jtr.,r.... ...rc',,r t.. \( rL.,l ,rr
15. \ r rt-.:l > (t;D."cr,/.r h r.rli..i( J< dr.rl ri
26' Rccrplioncazi-l ri \'c.irrca irrobere adusc dc pc raclji 5i scnrnarcrza c\.cnllllrcre.cspin!.ril. nc! jrrul

pentnr contcnzi'probc respinse
27' lliispundc de rcaii/irea ra rirnp. in corrdiriiie impuse 5i corccl. a:lnnrize:1n.. dc in.a!r:l13i..x :i i,riciprcr,rcll
-^ 

(\,-c,jri c t(/lt'tata,c,r prrr,r,r :i (lc..r.t.,r.-.tr<ir ,..c.,t,)r.r .cn.,rl.t.l.,ur:
2S llisptrndc dc nlJicarce in c0drul Jtboraloruiui e nrisLrrilor a..u,,nl"n,lol;,o,.'si !.c(Jrrrri. ir Jirlcl,ir. rl:ntJ!: il,;Iilur, u,.( u,r(t (lu.
29. ll:.;spundc dc actiLrnilc proprii:
30- Ilispundc cic rcspcctarc: noflneloI rjc protc!ljr ntuncii.JI llispundc pcntru ne,ndcplinircir sr. irrdcplini.an nrcoresp.nzalroarc a atrrbutiir.r cc-r rrr in:J2. Rcsponstbil cu biosccuritatca

3l Rcsr)c.ti no nerc rrc pastrxrc ii c.nscr'arcaproduseL)rdcraborr.,)r.ucarer..reirz!.
-15. Prcilr coletele cu rcaclj!ii ii mat.rial{lc dc lxbomtor ve jlc de J" fi,,n;rnrj_, 

-

_l(' l'irli'iP, la implerr)cn1arca. rr]cnlir)erea si irnbLrrai(alirex Lrnui sistcnr Llc rnlnarerncnr ll .rliljili irlcLrnlirrmiratc cu slandardul SIt !_N lSO, C.l:t l5Iio:2011fl. l'a11lcipi-r lir ac!irilarca dc analizri a ca!zcl(t ncconlorinilililor. a sc!izririlor sj roclirnririil,rr:



3ll. Rcspc.ti prc\ ede.ile docurruntclor S\lC:
39. AdLrcc h cunostiinll \Elirlui dirccl a(cidcnLcle de nrunca suleritc dt pcrsoana propric si sru dc alle per5oane

pirriicipint! ld procesul dc muncil
{0. I:\(iuLa si tltr sarcini. c,.r.vspunzatoirc na!,gilirii proiisionalc. tl3sarc dc selu] dc lrh()ranr s;ru conducc|ca

ur itartil.
.ll. I{espcdi 0rr!(Jerilc IlcgulanrcrtLrlLri Je Ordi[c Illcrioa.al
.12. I)c\iltolri ireti!itater irr ala lil incart ri nt] expun:-r la pcricol dc accidentare sau lmbolni!ire pr'rrltsionali rrrit

!rofri3 persr)irnai- clll li p.'cclclalte per\oanc lar'l]cipant('lir p,o!csul dc rrrrnci.
JJ. llrsp((li Smt!rtul OBIJC:iS dir [{,rrn;]rtla pri\ind crcrcitarca prolesiilor dr- .sislrnl rnedical ii dc rrlous.-1.

prccurn si Ilu!ulrn)enLul rle orSrrizarr- Si Jirlctionarr ! OBts( SS dirr llornilniu.
{{. li,irliTcarti inr.sislrelril ]ncnlcrrxnrl1 lpiratcla,r 5i echipllmcr\telor pc carc lurrcdz.l.
{5. \'cr-ltici ri inr!!istreurri lilnie corrdiliilc dc rrleJlLr in conrparlirncntul dc lr.rcnr (canrcra dc rc.ol'.artl
.{6. Rcr rzc.Tal curalrnir si ,l(zinl'cc1i, r}rcselor dc luc.uin co fa.liJncntul de lurru la siir;irul zilci de lLrcrLr sau

oIi Jc .ilr ori e:lc nc\oi!.
li.isi in5Lr\clL( r(:puelarli !plicilo.rte notels intcrnc. (lcciziil. ii proceJurile laborrtorLrlLrl.
.lll. ll.5plctil rcql,:nrenl;ril. l...ii. pri\:nd e\cr.ilrrca prrrtcsici :i pislrea,,a confidcnlialiratca litii d. rrrli pri\ lnJ

dnl.Lc de i!lenllficare ir liccirrui a:igurat.
.r'). r'.. lr.I.i:.1. lur.r,r'l: r.r:,.rr:.r <..r.'t< r-' .1!( r' r fJofr r.

50, I{e\pc.ti prcrcdcrilc Rcgulanr.ItLrlui Llc ()rdife Interi{ruri]. l Lcgislrlici in,lomeniLr. proccdLrrilc de luLru.

51. lsi in\uscstari respcelil no,rn(lciic sccurilarc ti sinitlltr in rnunci fi nrarsurilcde upliclrc a lccsttrra precLr:I
s Lrr rr el.. I'Sl.

52. Pill!ici|i )l inrplrrncrrtrrcu. nlanlincreu si rnbuniitillirca unui sistem de munrgcrncrt al crlitilli; in
roflr)rntitrLe cLr sundardul SR LN lStr, ( LI l5l8tl:l():l

53. l'rrLicil)i lr actrr it:rt.'a de rr:ulizi a caLlTc[)r naconlbrr)ritil!ilor. r se\iz:iril(,r ii rcclanraliilor-:
5J. Ii!'(l-..cta f!re\eJerile docurlrcltclor S\l(':
55-,\dLr!c lr rr)rlo5lliuta fctirlui Jir..L !aciJentele de rr!nc;i sulcrlle dc per5oana propric si,rsau dc alld pc.sonnr

px i.lpirnlr iil pro.e\nl d. rnuJlci
56, l:rc.util;i ultc srreini. c,)rcsprir)/arourc prcgiilirii firctcsionnJc. lrasete de 5elirl de labo|atoI raLr LondLrccrcir

u n lrrlii.
5i. Ii: ,.icsiisoarA act;\ itntr'e in nrc,d |e:ponsabij. contb|nr rcglcnrenillrilor profuslonalc li ccr inlrlor postului
5li. I'oallar carLion ii cchifinreflrrl dc prolcclic prc\'izur de reg!krne|tul dc oriiinc interi,-ruri dc culo:ue ulbii.

cirrc v:r fl schirr)bal ori de cire tri este fcr nir. lanlru n:l\uirr(.r iri(rrri 1i r uspcctului e:telic pclsc)nal

59. Se prcocLrl,i dc irctualizare:r cunoftinlclL)r pro,isionrle. prin sluJiu indiridual sru 3Ltd 1'ormc da edu!irrrc
. . .., . i :.,. . -r .r..r !. . r'r'. .Lr.irr.

60. \irilfti inlcdiirl seIi!iLri ra:\ri! i\u]ria \.lcllcicrlclor J! ririena (alinentare cu ap,. instalilii *nitrr..
ir.iilzire..tci

61,l{rsplcfrirtribuliilccor[or l l!gislatiriin yigo:lrc nri\ ind dclolil.rca !i !cstiorarca dcleuri]L,r rczult3tc
dlf !ctivilarlilc 0r.-dicelc si pri!ir).1 c,rlccldr..r sclccti!ir r deyeLrcilor 1n instituliilc pLrblicc.

. Ilcsponsr l)ilitiilj
|. lllslrnde despre lol ce ejlr in rarciiu \r cit obligulie:
l. Jl.isnunde r.1e irileplini|ca tuluror \]rcinil('r dc se|vieiLr Ilc pcrsr,nllLrlui din \ubodiuc pcftr'!r

desliirurirrurea in !c1. rnai b!lnc condilii a a!tlvit,llii rredicirle:
.1. \rc oL)Llgxlitl sl-)l !l!ci 1r in,lcplinirc tortc larcinilc de ser\ icir.r stabilite prin lisa postului:
.1. Ilii:fundi mrlerinl fcnlru oricc r:lislrLrg!-rc. de,rrrda|e. disparilic a tuturor obilrclclor de in\ enl3r din culp:r

su. \iuirlic in c.rc \r ll ,.)bligal si rcp:trc intcgrnl naguba pftrdusar.

S. Iialsplr:r,lc ri\ll \au dupi caz llcnrl penlru divulgarca sau idmilcrcn scurllcrii de Llrtc sau inlorlnalii err

cir3ci.r fi('r:ionrl ul prc jenlil(,r:



6. l{il\pLladc pcrsonal nralcrial fi disciplinar l-.crtru oricc neindcplirrire. indcplirirc dcli.t!,)]s:r ir! cI
lnLiirzicre a sarcinilor stut)ilitc prin ilsa poslulLri. rerulanrcnlul da ordine inlcrioxr'a :l coflrircLirl inJ:\ iJu.Ll

dc rnunci dcsfrc lot ce esle in sarcina sa ca obirg3lic:
1. \crespcctarca atribrrtiilor cnumerate ln prc./.cnta fisi dc prtst. alra!c rispundercil 0r,)tista niri:1.

clisciplinari 5i nralcriali. dLrpa cez si aplicarcl Jc sarlcliuni in conlirrrnilat cLr l\rqi\liitir nrinaii

. Conrunicitrr

I. Respcola rc!ulilc dc conru]]icalel
2. Conrunicarce sc Iaca utiliziind un linrbej dc specialitatc adccvar situaliei.
3. Inllnnaliilc sunt crprimate clar. concis 5i la obiecr. asrlcJ incrit cornuIicarca sa lic clici.nrii.
4. lrlirrnaliilc frimitc suDt an|lizate $i sclcclalc cu disccrnrllienl I1..nlru a se asisUrx xcurrteler yi rclcr rrnl:r

:. Iobsc$tc rrliiloacelc de conrunicare polri\'il dt\tinalici Si caractcristicll,rr accsto|a:
6. Scnrnalcazi persoarlclor ahilitate orice dcficienlA dc cornur)i(rlc 1i proprne rcliuni i. ltrrhLLIitlatrrc il

proccsclor din cadrul sistcmului de nratulrcmcnt:
7. ('ornunici orice situaiic de ircricol. incidcnt:iau xccidcft
Il, Problemclc protisiorale sunl dis.ut:rtc si relol\alc rirrlr-o manicrii 3cccprirrar ilr roli :IiJr)hr;l

depii|tun)lJrlului d. iogisticil.

. r\sigurrrc culitilii
I. indcplinc5te sar'cinilc ce ii rcvin din docunrcnrclc sislemului (lc marlsirrn.nL rL calitar(ii.
2. ldcr)Lillci proccsc['ncccsarc sislemului r]c rnanelenrcnl ill clllrili . in sli13 de J!lr\ tr.'t(
3. .\\igur, inrplcnrcnta|ca iii rrenlincrca sistcrnului de nranA!tc,lrcnt i{l crl tiitji .(,nti,rJn ik c.rntL.rrrrlr,r Llr

sislern claborat!'.
l. (lcstiorcazi d()r!LIre tclc rlaborate. pc carc lc-a p.inril itr lolosintil.
5. l)a(icina li prorcsul Jc iLlcrrtillc:rre r riscurilor carc virea, domeniul dc acrir rule.
6. Ia lx cLrnostinll ncconlbrnitarlilc cxislenlt 5i particip,illclccrLrur(:la.tiunilorcorc!ii!cDii\.irti\c;.r,1c

'< '.t.rrrrrl Jc nr.,rir(rlrrl Jl ..rlir1r . ':' ''-..lr'.r .'.r

. \ornlr d! prot{cril ll]ufl(ii
l. Sa utili,,e/e corccl aparatLrr. uncllele. cchipanrcntc de transpon;i alLc nrill,)ace dt lroJrrelicl
2. Si utilileze corccl ein $i dunii ulilizarcsir linitpoiczesai si-l pLrn:i 1l locul L{eslln.rt p.nlrrr fl\lrlrc:
3. Sir conrunicc inrcrlial angairltonrlui,'$i/siu lucrarlorilor de:icnnili oricc !itiriLlic rlc ntuIeu,lcspre clrrc rLr

nroli\c irrtcnrcial. sat o considcrc fericol pcnttu s.curitatca Si iiruiratelt lLrcrtitoril,,r. 1-.rccrrn yi ,.: rt
deljaicnli n sistcrlreloI Lie protcclic:

l- Sri adLrc:i la cunr,lLiinla cLJnducrrorulrLi dc rnUncil seu ang:rjJ]oru:ui rccidcrllcl.5(rtcrll. d!. l)r,,fLri,
porsoanil;

5. S,r cooperczc cu angrilrto,u sau c! lucrilorii de:entnaqi. atit lilr)li. ri,.e ir.cc\-. prlllru ir trc( f.iihjirl
rcxlialrer orical.o. rlrisuri sau cerinle dispLrsc dr c:itr. ir)sleclorii dc nu !ir )i r\f\\ r ,r \ | r.L fJ
frotcctia slniililii $i sccn.ililii lrLcriitorilor:

6. Sii cool:)crere. rtit tiorp cil rstc nccesar. crl lrrglriatorul sar cr lucriL()rii Jestrrrrai. prrr rLr . p(1 i !
iln!aialorului sar sc rsigurc ci mediul de nunci Si c(rndiliilc de lLrcnr srrnt rigurc ri liirar ilscrri Irentf(l
sc.urilrte $i srinilate in dorncr)iLrl siu de dcti\itcte:

7. Si i$i insuS.asc:i Si si rcsp!'.1c prcrederile lctislalici diIr dorneniLrl sccuritiilii ti :iri r.rr r ir) r1 rrr.,L .

nrasurilc dc aplicare a ace\lora;
li. Si dca rclaliile solicitatc de cdlrc inspecloIii dc rnuncii 5i irrspcclorii sarritari.

. \ornre dc preycnirr ji stingerc r incendiilor
l, Sr rcspcctc rcgulilc;i nr;surilc de aparrare inrpotri\a incendiilor. udusc ia cunoStirla. sL:h.,rlic llrfr.t. dr,

rnanirler sau dc pcrsoanele desenrratc dr eceslai sil Lrtilizczc. potriyil instt'rraliunilLrr dri,J {lc lrliIit!ar's.ir,



iJe persoanclc ilcsemnale Je ircc\t3, suhstanlcb pericuioase. inslalaliilc. ulilajcle. maiinilc. aplratLrra 5r

cchiprnrcnte)e L1r lLrcrut

l. Sii nu elce!uczc rnancrre gi motlificili ncp.'nnise ale rlrijloacclor ichnice de prolcc{ic siu de inlor!cnlic
panln: sljrreerer in!cu\jiilor:

3. sLl conurrice, inrcdiat nranrr.tcrLrlLri oli persounclor irnputernicite dc !ccsta (,ricc silualr( Irr rJrr Estf
irJrepratlil sa o considcrc un pcricol dc inccndiu, precutn Si oricc dci'ccliune sesjzalr la sislemele Jc

l)r!lcclic silu de inLcrlcr\ir' l-..-ntru slirlgcrca incandiilor;
.1. S, coofueTc cu salarialil desenrnali dr rnanxgcr. rlat cil ii pennit euno5tinlele 5i sarci:rilc salc. in redcr-c:r

rcilliz,lrii rnilsuri[)r da apiirale inrpotri\':r ir)ccndiilor:
5. \:r a..)rd. eiLrlor. rlri riit cstr ral;onxl posibil. orictirui alt salarial a113t inrr.o sirualie ije puIcol
(r. Srlrria!ii r:ispund polri\il lugii pentru cunotltercit $i iplicarer nlisurilor de prc\'eIirc ti sli gcrr

a incr.ndiilor, liird obligr(i:
si'r participc ll instnrc(riclc. crcr'r il iilc si aplicxliilc prictice de intcr\ cnlic iI ca/ dc i (cndiLr. .\ rril.
iaciJanLe. c lanriti'l!i nirturxle fi catnsr.olc pantau salriLrea oiimcrilor. stinqcrca incendiilor Si
linritirrer prlqubclor:
s:r rcspcclc re!Lrlild srirbilitc c fri\il'e la lumet (si Iu Iirncre Si si nu inrrodLrci ligari. chilrriturl.
bri.l).1e. .rlLc r!ulcrille iau proJusc carc ar putca produce irrcendii ori cxplozii). lblosjrcr Jircului
.ieschis ii lr (\acut3rer lucrix'ilor !u pcricol.
si indcpli0crsci la terrncn nr:isLrrilc din planul dc apirarc intpolriva irrcctrdiilor $i sa anunlc dc
in.lnti !elii i.'rrrhici jn cazLrl sesiziilii unci urgenlc de inccndiu. crplozii ori altc .rscnrclea
e\ eninl!nle.

. i\ I cd ir: i gt's I io n.-r rcr dctrurilor
l. (0n,,rrte)i rcspccli:r (crinlclc scfcr le dc frt,tcctic aL mediulLri 5i cr:lc spcciiicc dorncniLrlui dcactir.it:Ic
l. ( unL)dir( ii .rpli(l_l rcrinl.-lc sisternLrlui dc ntxirit-!!rneIt rcieriloa|e la mcdiu
J. (,,,1r.(cilza seLccil\ dri.ririle rerullatc din acti\irrlcr propric
-l- \r1r(ifeilz,-t fcnll'!] rcducerca con(rnria r datturilr)r:
i. r\cliorcaza pcntflr rc.uperrrca cjcscuril,rr rr'lilosibile,r'egcncrubilc

. I)rolcclir dnlllor cu crrictcr petsonal:

'{ngrlutul irrlelegc si acc.lti:

1. \i prclucrczc dirlclc cu craaeter parSonal alc persoaoclol vizalc. cu respeclare! stricti i pre\,cdcrilar
Ii.!ularncJltului (t I:)(r7r)il0l6al Pnrlamcrrtului liuropcan si al Consiliului Jin 2T aprilic 20l6 pri! ind
protcc!ia pcrsoirrcl\rr lj/ice in ccca cc lrri\ e)te prelucrarca datclor cu caracter pcrsonal si p|ivind libcr:r
circrilnlic a arcr()r dlllc si ilc abr(,ellr 3 Direclivci 951+6/(lll (CDI'lt). numai in scopLrrilc 1i cu
r)lijlolr'ala s!irbilile !lc an!Jjlior. ir lcrrlurar slricla Ii dirccti cu atributiile de sc.\ iciu. in corditiilc lesli:

2, si-i lrllanrrze pcrsoana \izitt:i rt!rn!i Iind Jirrclc cLr caraclct ntasoni]l surt col!'ctlrle dircct dc 121 acestit.
l:r conliliile lrgii. cu l)rivirc La ldcntiletca operalorului. !copol in ca.€ sc Ilcc prclucrerer datclor.
dcstinat:Lrii srLr !alcguriilc de dcsrlralari ni {lrl!lor. oblig3ri\;tatca lirnririirii lururor .lat!'lor cLr .a(rcrjr
pcrsrrnaL solicitirLr :i eorrsecinlolc rr.-lirzLrlui ,1,: l L,j pune 1a di\pozilic. drcpturile accslui.l frE\'azulc dc
l{r!LLlificntLLl il [:iai,)']Lil6 pri\ ind pr,)tccl r darel.rr cu cnri!.lcr pcrsunal (CI)l'l{) ii Lc_!li 190,'l0lSi

J. ijr rLcorde spriiir I{uipoliil.ilului cLr prr,tcclil iJatcl,r.u ciractBr pcrsllnrl (DIrO,t in vcdercl lcali,,iir]i
siii\ iralilor sp(cill!r:

l- ra l)islr!'zc conildenliiLlitutcll diitqlor au !iiiilcrer pcr5a,ncl prclucril!r'. a conlului d('utili/etor. il
pLuolei/coiiulLri dc acees lr si\icnrclc inli)rnJlirc. brzclo. dc dalc prin care sunl qcsrionrte dutc cU

Ll:l'.tclcr prrsoltar :

5. si rc\pcctr nri.LLrilc de securi!a{c prccLrrn:i cclelalte rcguli jtabililc dc.ngniJlor,
1;. si nu Ji!ul-!c dczYiluir datclc cu crrilcrcr p.rsonxl ale persoanelor vizatc citrc rlli angliaJi. dccat irr

l.:r.rrlrar \trictar:i Jirecti cu aLriburiil\r Je ser!iciu:



?. si nu di!ulgc/dcz!illuicitrenslcrc dalelc cu carircler pcrsonal alc pcrsoanclor \iz:Llr cril,!. itllr lcl:i)ilrr
!iuat! $i/sau terti. sr si inlorrlcze dc indaU cor)duccrea spitirlului 5i licsponsabilu ru nrolcclix (iIt.lor
cucaraclerperson{l.dcsprcoriccsolicilrrcdedivulgarcdczvAluire,transl'crderixtccrcaract.rIcrsoIri.
care n! privesc pcrsoana solicitanluluisau la clrc solicilantLrl nu rste irrdrcj)lal!it. in ctrrrliliilc lcgiit

8. ci eslc obligat sd notiiice de indati conduccrca spitalLrlui ;i llesponsal-.ilul cu ptl)lc(lix rlat.llr i!
cilraclcr pcrsollal. li si ol'ere loalc inforrnaliile pe ccre le dclinc dcsprc ,rrice incilcrifi dc s.!L[ilrr.
gcncralc in special. iu lnod accidcnlal sau ilegal. dc rlistrugcrca. nierderoa. lDodificar.e, di.Lr !rr'c.r
ncaulorizala sau accesul ncautorizat Ia datele cLr caractcr pcrsoral trnnstnise. stocitc \:[t iirrluur]tc ir:i
ID:rlt,rod.'_

. Siturtii {lc urgcn ti
I. C!noriitc 5i eplici nrc!ederile planurilor,lc i]rter\en{ie pcnrru !iruetii de !rgenlii
2. (ontunrcil scfillui Lle labotulor. conrilctului director oricc !ituiiic care poatc gcrl.ri rr nciiictrL rrr

accidcnt dc mediu sal dc ntunci
3. Arc sarcina ca in cazul in!arc id.nlilici,jorczidcsprcposihile llrudi. corLrlli..ru r!(,rL: .rt.iiLr,r-

aducc prcjudiciu dc irnaginc spilalului. Ininord srLr rnajori si carc cv:dcrr Jefirlesc lti\.lLrl Jr
nranagerrent propr iu sau chiaI la propriul nivcl dcscop.rjre. lil le aducil la cur)oitinlx L,r'lxu.lor abililrtc
!lc statului.

C. Sfcrx rchlionxll r titularuluipostului

1. SIcra rclaliorreli inteni:
a) Rclalii ierarhicc:

subordonat Ia1:t de: Srflaborrtor
supclior pcntrLr: pcrsonalul auxiliar din crd[ul ]aboraroru Lri

b) Ilclalii firIclionirle: celelatc ilsistcnte dc pc scclii $i cornpadinre|re
c) Rclalii de corrlrol: in cadrul laboralo,ului pcnlru ingriiinarca Je curiilcnic
d) Rclalii de reprczcntare:cu acordul Coilirelului Dircctor

2. SIera relalionali cxtcrni:
rl) cu autorirali 5i instirLrlii publicc: cu ltco|dul ntenagcrLrlli
b) cLr organizalii internalionelc: nu csrc carul
c) au lcrsolnrdjuridice lri\are: cu tcL)rd!1 lnana!crultii

3. Dclcgarca dc atribulii si coulpctcnlir in siluirlia t'n carc.rcupa,ttulpostului se aili in irr|ost5iliiatfi Llr
it-Si indcplini atribLrliilc clc scr','iciu. (conccdiul dc Lrdihni. concediu pentfli incitNcrt3le dc nrunrli.
oonccdiu lirii platir. ctc.) !a ll inlocuiL de un !11 hiolog din cadrul laborilroI1rlLri.

E. inlocmit dc:

l. Nunrcle Si prerrulnelc: As. $cl N.lates Ilodica
2. l:unclia dc conduccrc: ,Asistcnt Scl'labora1(ir
3. Scmnilura......
{. Data irtocmlrii -.. .... . -...-.

!. l,urt la curoilinli dc ciirr ocuprnlul postului
l. \u]nolc Si nrcnuincle:
2. Scnnitura ....... .....
J. I)alx . . . . . . . . . . . . . . . .....

(;. (loIt,-ltsenr ncazi Serriciul lt.U.\.O.S.
l. Nunr€lc ti plcnumclc: llc. \,ludure LLrcia \iar!clr
2. Scrn,r,1ura,.r:.':::.1.,.
J. Dara


