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GONSILIUL LOGAL HUEDIN
SPITALUL ORASENESG HUEDI

Iluedin. str. Spitalului, nr. 42,jud. Cluj, cod:405400
Telefon/fax 0264 35 1815,0264 354175,

cod llscal:4485618
E-maili-c_!:-!.!!!!r-t-(-tpl1+Lul.!tu-c!ul-tq
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Anun{ concurs pentru post co tractual conform H.G. 133612022

A.) Spitalul Ordgenesc Huedin, cu sediul i

Nr..il{?din I 6.oe.zozs

Huedin, strada Spitalului nr. 42, judelul Cluj,
or posturi vacante, personal contractual, conformorganizeazd concurs, pentru ocuparea urmatoal

H.G. nr. 1336/08. I 1.2022.

1. Nivelul postului*: executie
2. Denumirea postului: asistent medical, posturi

Obstetrica G i necologie
3. Gradul/Treapta profesional/profesional6: po

medicina generala

cante, pe perioadd nedeterminat6. in cadrul Sectiei

iceale - specialitatea obstetrica ginecologie sau

ei medicale in specialitatea obstetrica ginecologie4. Scopul principal al postului: Asigurarea asisten

5. Numdrul de posturi: 2

Durata timpului de lucru: 8 orelzi

B.) Documente solicitate candida(ilor pentru i
din H.G.133612022:

tocmirea dosarului de concurs, conform art. 35

a) formular de inscriere la concurs, conform mod
b) copia actului de identitate sau orice alt docu
termen de valabilitate;

lului prevdzut la anexa nr. 2;

ent care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui d
dupa caz;

ment prin care s-a realizat schimbarea de nume,

d) copiile documentelor care atesta nivelul st iilor ;i ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum gi copiile documentelor care

solicitate de autoritatea sau institulia public6;
testd indeplinirea condiliilor specifice ale postului

e) copia carnetului de muncd, a adeverinfei eli rate de angajator pentru perioada lucrat6, care sd

ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studii or solicitate pentru ocuparea postului;
ul de pe cazieruljudiciar;f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extra

g) adeverinla medicala care sd ateste starea de sE tate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de

familie al candidatului sau de cdtre unitatile sa

concursului;
itare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii

h) certificatul de integritate comportamentalS
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118120

rn care sa rerasd cd nu s-aLI comis infractiuni
9 privind Registrul nalional automatizat cu privire

la persoanele care au comis infractiuni sexuale, exploatare a unor persoane saLl asupra minorilor,
precum ;i pentru completarea Legii nr. 7612 8 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului
Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modi arile ulterioare, pentru candidafii inscri;i pentru

posturile din cadrul sistemului de invSlamAnt, sd 6tate sau protecfie social6, precum gi orice entitate
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I

I

I

I

publica sau privatd a cdrei activitate presupune c{ntactul direct cu copii, persoane in vArst6, persoane

cu dizabilit6ti sau alte categorii de persoane vulfrerabile ori care presupune examinarea frzic6 sau

evaluarea psihologicd a unei persoane; 
I

i) curriculum vitae, model comun european. 
I

Taxa concurs 100 lei 
I

Documentele se vor prezenta si in original perftru verificarea si conformitatea acestora.

I

Dosarele de concurs se depun la (adresa): Spitalfrl OrI;enesc Huedin, str. Spitalului nr,42, Jud.
Cluj, Serviciul RUNOS, tel. 0264351815, int.22p, persoana de contact, personal RUNOS, email:
secretariat@spitalulhuedin.ro 

I

I

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtbare de la afigare): 30.09.2025,ora 15.00, la sediul
institufiei. 

-r-----. 
I

I

C.) Condifiile generale previzute de art. l5 dinl H.G. 1336/08.11.2022
I

I

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacantlpersoana care indeplinegte condiliile prevdzure de

Legea nr. 5312003 Codul muncii, republic{t5, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, gi

cerinlele specifice prevdzute la art. 542 alin. f ll qi (2) din Ordonanla de r.rrgen{a a Guvernului nr.

5112019 privind Codul administrativ, cu modificafile ;i completdrile ulterioare:

I

a) are cetdfenia rom6nd sau cetdlenia unui alt sta[ membru al Uniunii E,uropene, a unui stat parte la
Acordul privind Spa[iul Economic European (SE[[) sau cetdfenia Confederaliei Elve{iene;

b) cunoa;te limba rom6nd, scris qi vorbit; 
I

c) are capacitate de muncd in conformitate culprevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,
republicatS, cu modificdrile ;i completdrile ulteri{are;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare p{stului pentru care candideazd, atestatS pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de famif ie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime 

Jin 
specialitate gi, dupl caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs; 
I

0 nu a fbst condamnatd definitiv pentru sdvdrgirefl unei infracliuni contra securitdlii nalionale, contra

autorit[1ii, contra umanitalii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infrac]iuni de fals ori contra

infEptuirii justi{iei, infracJiuni sdv6r;ite cu int$n{ie care ar face o persoand candidatd la post

incompatibila cLr exercitarea funcJiei contractualelpentru care candideazd, cu excep!ia situaliei in care

a intervenit reabilitarea; 
I

g) nu executd o pedeapsd complementarS prin ca{e i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita prof'esia sau meseria ori dF u desfEgura activitatea de care s-a folosit pentru

sdvdrgirea infracliunii sar.r fald de aceasta nu s-a lfrat mdsura de siguran[d a interzicerii ocuparii unei
funclii sau a exercitdrii unei profesii; 

I

h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 {lin.(2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele .4. au comis infraciiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asLlpra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind
organizarea gi filnc{ionarea Sistemului Natio{ral de Date Genetice Judiciare, cu modit-rcarile

ulterioare, pentru domeniile prevlzute la art. 315 alin. (1; lit. h).
I

Condilii specifice de participare la concurs: 
I

l.Studii de specialitate**: postliceale, specialitatef obstetrica ginecologie sau medicina generala

I

2. Perfecfiondri (specializdri): programe de educa{ie medicala continud
3. Cuno;tinle de operare/programare pe calculator'l (necesitate gi nivel): foarte bine
4. t-imbi strdine (necesitate ;i nivel) cunoscute: nd este cazul

I
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5.Abilita1i, calitali gi aptitudini necesare: comuni{are eficientd, planificare, organizare,, capacitatea de

a lucra independent c6t;i in echipd,capacitatea d{ asumare a responsabilit6!ilor, adaptabilitate

6. Cerinfe specifice*** (conform art, 542 alin. (t1 si (2) din O.U.G. 5712019): Diploma de scoala

sanitara postliceala sau echivalenta, sau diplomal de studii postliceale prin echivalare, confbrm HG

nr.19711997, Diploma de bacalaureat, Certificat fle membru OAMGMAMR, Aviz de libera practica,

Asigurare de raspundere civila 
I

. Cornpetenla manageriald*x** (cunogtinle de mafragement, calitSli gi aptitudini manageriale):

I

S. V..nire in munca si specialitatea sr.rdiilor: 
I- pentru asistent medical minim 6 luni 
I

D.) Bibliografie qi tematic5: 
I

Afisate pe site-ul unitalii www.spitalulhuedin.ro 
I

I

E.) Calendarul de desf[$urare a concursului, rfspectiv data limitd gi ora p6nd la care se pot depune

dosarele de concurs: 
I

I

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile {ucratoare de la afigare): 30.09.2025, ora 15.00, la

sediul instituliei; 
I- seleclia dosarelor 01.10.2025 ora 9.00; 
I

- afisare rezultate 02J0.2025, ora 14.00, la sedlul institutiei si pe pagina de internet
- termen contestare selectie dosare 02.10.2025 pra 14.00;

- afisare rezultate contestatie02.10.2025, ora 16.00, la sediul institutiei si pe pagina de internet

I- proba scrisd in data de 08 .10.2025, ora 9.q0, la sediul instituliei
- afigarea rezultatelor de la proba scris6: 08| 10.2025, ora 14.00 la sediul institufiei si pe pagina

de internet I

- termen contestare proba scrisa 09.10.2025f ora 14.00;
- afisare rezultate contestatie 09.10.2025, orla 16.00 la sediul instituliei si pe pagina de internet

I- proba practicd in data de 10.10.2025, ora t.00; la sediul instituliei
- afigarea rezultatelor de la proba practic{: 10.10.2025, ora 14.00 la sediul instituliei si pe

pagina de internet 
I- termen contestare proba practica, 13.10.2q25 ora 14.00;

- afrsare rezultat contestatie 13.10.2025 orall6.00 la sediul instituliei si pe pagina de internet

I- proba interviu in data de 14.10.2025, ora P.00, la sediul instituliei.
- afigarea rezultatelor de la proba de intervi{: 1a.10.2025, ora 14.00
- termen contestare interviu, 15.10.2025, orf, 14.00;
- afisarerezultat contestatie 15.10.2025, or] 16.00 la sediul instituliei si pe pagina de internet

I

Afigarea rezultatelor finale in data de: I 5.\0.2025, ora 16.00, la sediul instituliei gi pe pagina
de internet. Spitalul Orasenesc Huedin, Str. Spitflului nr.42, Jud. Cluj, www.spitalulhuedin.ro,
telefon: 0264351815, int 228 
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Manager, I Sef Serviciu RUNOS,
Ec. Simplicean Alina I Ec. Mudure Luclu Marcela
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